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WE WANT YOU —

WIR SUCHEN EINE NEUE
SCHATZMEISTERIN BZW.
EINEN NEUEN SCHATZMEISTER!

Zum September wird sich im Vorstand unseres Vereins
eine wichtige Veranderung ergeben: Unsere
Schatzmeisterin Christina wird ihr Amt niederlegen. Wir

WE WANT YOU danken ihr schon jetzt sehr herzlich fiir ihr grofes
Engagement, ihre Zuverlassigkeit und die kompetente
FOR Betreuung unserer Vereinsfinanzen in den vergangenen
VO RSTAN D Jahren. Ihr Einsatz war ein wesentlicher Beitrag fiir die
erfolgreiche und stabile Entwicklung unserer Kitas und

' R Horte — dafir geblihrt ihr unser groffer Dank!

Mit dem Ausscheiden von Christina wird die Position der
Schatzmeisterin / des Schatzmeisters im Vorstand frei
und wir suchen ab September ein neues engagiertes
Vorstandsmitglied, das diese verantwortungsvolle
Aufgabe libernehmen mochte.

Was beinhaltet das Amt der Schatzmeisterin / des
Schatzmeisters?

« Uberblick iiber die Vereinsfinanzen behalten in Zusammenarbeit mit
dem Geschaftsfiihrer

« Uberblick tiber die Haushaltspldane, Jahresabschliisse und
Finanzberichte

e Teilnahme an den regelmafigen Vorstandssitzungen (i. d. R. monatlich)

« Mitarbeit bei strategischen Entscheidungen zur Weiterentwicklung
unseres Vereins

Was DU mitbringen solltest:

e Interesse an Zahlen und Finanzen
e Teamgeist und Freude an ehrenamtlichem Engagement

Als Vorstand arbeiten wir kollegial, mit groBem Engagement und immer mit
dem Ziel, die Qualitat und Zukunftsfahigkeit unserer Einrichtungen
sicherzustellen. Wir freuen uns daher auf motivierte Vereinsmitglieder, die
Lust haben, sich aktiv einzubringen!

Bei Interesse oder Fragen kommt gern auf uns zu — personlich, per E-Mail
oder telefonisch. Eine Ubergabe und Einarbeitung durch unsere bisherige
Schatzmeisterin istselbstverstandlich moglich.

KITA SCHLIESST - )
SOMMERBAUSTELLE WIRD EROFFNET

Es geht los! Wahrend der Kita-SchlieBzeit wird ein tiichtiger Handwerkertrupp
anriicken, um mit lang erwarteten Instandhaltungsmafnahmen an der Villa zu
beginnen. Das umfasst insgesamt die Verbesserung der Abdichtung des Gebdudes
(insbesondere um den Sportraum herum), Instandsetzung und Verbesserung der
Entwasserung und Regenwasserfiihrung, Aufarbeitung der Fenster zum Garten hin
sowie diverse Malerarbeiten an der Fassade. Die Kita-Schliefzeit wird nicht
ausreichen, um alle Arbeiten abzuschliefen. Groflere Einschrankungen des Kita-
Alltags sollen aber auch nach den zwei Wochen vermieden werden. Ganz ohne Hilfe
von uns Eltern wird es nicht gehen. Ende August wird es einen Arbeitseinsatz geben,
um die Wasserleitung zum Wasserspielplatz zu erneuern. Hier werden wir ein paar
tlichtige Hande brauchen, die grofe Freude am Buddeln haben. Ndhere Infos folgen.



UNSER ,NEUER™
GESCHAFTSFUHRER
HARTWIG STELLT SICH VOR

Seit langerem schon haben wir als Trager eine neue Geschaftsfiihrung — und wir
freuen uns sehr, Euch heute unseren Geschaftsfiihrer Hartwig naher vorzustellen.
In einem kurzen Interview gibt er Einblicke in seinen Werdegang, seine Haltung und
seine Plane fir die Arbeit mit unseren drei Einrichtungen.

Viel Spaf beim Kennenlernen!

Was hat Dich beruflich bisher begleitet — und wie hat Dich Dein Weg
schliefllich zu unserem Verein gefiihrt?

Ein Roter Faden, wenn man so will, ist, dass ich schon immer Freude an den
verschiedensten Dingen hatte und habe — wahrend Studium und Referat habe ich in
einer Zimmerei und danach in einer Tischlerei gearbeitet. Gepragt hat mich natiirlich
auch meine Ausbildung als Jurist. Als Geschdaftsfiihrer kann ich im Zwergenland alle
meine Qualitaten einbringen. Die Aussicht auf so vielfaltige Herausforderungen hat
mich zu Euch gefiihrt.

Was reizt Dich besonders an Deiner neuen Aufgabe als Geschdftsfiihrer eines
Tragers mit drei Kitas/Horten?

Mich reizt es besonders, meine organisatorischen Aufgaben so wahrzunehmen, dass
ich Rahmenbedingungen fiir eine besonders gute Kita und Horte schaffen kann. Mit
Katrin Hafemann, dem Team und dem Vorstand des Elternvereins darf ich das das
Zwergenland behutsam weiterentwickeln. Das bedeutet nun auch, eine Nachfolge
fiir Katrin zu finden. Die Vielfalt der Aufgaben, von strategischer Entwicklung liber
Personalflihrung bis hin zur Zusammenarbeit mit Eltern und dem Elternverein
empfinde ich als bereichernd.

Gibt es eine Uberzeugung oder Haltung, die Dich in Deiner Arbeit besonders
leitet?

Ja! Wenn ich an unsere Aufgabe in Kita und Hort denke, kleine Menschen auf die
grofe Welt vorzubereiten, dann finde ich den feinen Grat zwischen einem
schiitzenden Rahmen setzen und den Kindern so viel Freiheit wie moglich zu geben
besonders spannend. In einem solchen Umfeld konnen sie sich entfalten. Die
Kolleginnen dabei zu unterstiitzen, ist flir mich sehr sinnstiftend.

Woas diirfen wir als Verein — und ganz besonders die Kitas/Horte — in nédchster
Zeit von Dir erwarten?

Ich muss gerade an die Mitglieder-Vollversammlung im letzten Jahr denken.
Wir sind in dem letzten dreiviertel Jahr sehr gut vorangekommen, was die finanzielle

Entwicklung des Vereins betrifft, das freut mich sehr.
Jetzt stehen erst einmal Baustellen im Zwergenland und im Nimmerland an!
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EUER DRAHT ZU UNS

Ihr habt Ideen, Fragen, Anregungen oder Kritik?
Ihr wollt euch aktiv einbringen, uns beim Tag

der offenen Tir unterstiitzen oder in einer
Arbeitsgruppe tatig werden?

Ihr habt Fragen zum Friihjahrsputz oder wollt
euch direkt fiir einen Arbeitseinsatz anmelden?

Fiir all eure Fragen, Ideen und natiirlich auch
Kritik erreicht ihr uns unter
vorstand@elternverein-zwergenland.de

Wir freuen uns von euch zu horen!

Herzliche Griiffe aus dem Vorstand,

Christina, Michael, Michael, Nadine & Wassiliki

TERMINE

Sommerferien im Zwergenland
28.07.25 — 08.08.25

Mitglieder-Vollversammlung des Elternvereins

13.10.25

Herbstputz Zwergenland
08.11.25
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